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ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]о наркопосте
в МКОУ «СОШ №4» г.п. Нарткала
1. Общие положения
1.1. Наркопост создаётся в целях организации системной профилактической работы, направленной на предупреждение употребления обучающимися наркотических средств, психоактивных веществ, токсических веществ, алкоголя и табака.
1.2. В своей деятельности наркопост руководствуется действующим законодательством РФ, локальными актами образовательной организации, Уставом учреждения и настоящим Положением.
1.3. Наркопост является координирующим органом профилактической деятельности внутри образовательной организации.
1.4. Работа наркопоста осуществляется в тесном взаимодействии с администрацией школы, педагогами, психологом, социальным педагогом, родителями (законными представителями), а также с органами и службами системы профилактики.
2. Цели и задачи наркопоста
2.1. Основные цели:
· профилактика употребления обучающимися ПАВ;
· формирование здорового образа жизни;
· раннее выявление подростков группы риска.
2.2. Задачи:
· проведение мероприятий, направленных на предупреждение зависимостей;
· организация и проведение социально-психологических исследований и мониторингов;
· ведение индивидуальной профилактической работы с учащимися группы риска;
· взаимодействие с педагогами и родителями по вопросам профилактики;
· организация лекций, бесед, тренингов и других профилактических мероприятий;
· ведение документации: протоколов заседаний, журналов учёта мероприятий, аналитических отчётов.
3. Структура и состав наркопоста
3.1. Состав наркопоста утверждается приказом директора образовательной организации.
3.2. В состав наркопоста могут входить:
· заместитель директора по воспитательной работе (председатель);
· педагог-психолог;
· социальный педагог;
· классные руководители;
· медицинский работник (по согласованию);
· представители родительского комитета (по согласованию).
3.3. Председатель наркопоста организует деятельность, созывает заседания, распределяет обязанности между членами.
4. Организация работы наркопоста
4.1. Заседания наркопоста проводятся не реже одного раза в квартал, а также по мере необходимости.
4.2. Заседания оформляются протоколами, которые подписываются председателем и секретарём.
4.3. Ведение документации осуществляется ответственным членом наркопоста.
4.4. Решения наркопоста носят рекомендательный характер для участников образовательного процесса и обязательны для исполнения сотрудниками учреждения.
5. Основные направления деятельности
5.1. Проведение профилактических мероприятий (лекции, акции, тренинги, классные часы и др.).
5.2. Индивидуальная работа с учащимися, склонными к асоциальному поведению.
5.3. Взаимодействие с родителями:
· консультирование;
· информирование о рисках употребления ПАВ;
· участие в профилактических мероприятиях.
5.4. Проведение социально-психологического тестирования обучающихся.
5.5. Аналитическая деятельность: ежегодный анализ эффективности профилактической работы.
5.6. Организация мероприятий по формированию навыков безопасного поведения, эмоциональной устойчивости и стресс-менеджмента.
6. Права и обязанности членов наркопоста
6.1. Члены наркопоста имеют право:
· получать необходимую информацию от сотрудников учреждения;
· вносить предложения по улучшению профилактической работы;
· участвовать в разработке локальных актов;
· присутствовать на заседаниях, высказывать своё мнение.
6.2. Члены наркопоста обязаны:
· соблюдать конфиденциальность персональных данных обучающихся;
· участвовать в заседаниях наркопоста;
· выполнять решения, принятые наркопостом;
· вести профилактическую работу в пределах своей компетенции.
7. Контроль и ответственность
7.1. Контроль за выполнением настоящего Положения осуществляет директор образовательной организации.
7.2. Члены наркопоста несут ответственность за своевременность и качество выполнения возложенных на них обязанностей.
8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения приказом директора.
8.2. В Положение могут вноситься изменения и дополнения в установленном порядке.
8.3. Положение подлежит пересмотру не реже одного раза в три года.


